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MUNICIPIO DEL MINERAL DEL CHico
Programas Sociales 2023

FICHA DE INFORMACION BASICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

PR?GRAMA SECTORIAL UNIDAD RESPONSABLE
Politica Social (Pobreza y Cohesién Social) Programas Sociales
PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD PRESUPUESTAL
1.1 Grupos Vulnerables Tesoreria Municipal

DIAGNOSTICO QUE JUSTIFIQUE LA CREACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

L.-
ANTECEDENTES

Ley Federal de presupuesto y Responsabilidad Hacendaria Art, 77, Ley Orgénica de la Administracion
Publica Federal Art. 32, Plan Municipal de Desarrollo Politica Sectorial ( Pobreza y Cohesion Social),
Reglamento Interior de la Administracion Publica para el Municipio de Mineral del Chico Art. 33,
Planear, disefiar, programar, dirigir y ejecutar los proyectos de desarrollo social municipal, que
promuevan el fomento del bienestar v el mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacion del
municipio de Mineral del chico, apoyando a las familias que viven en condicién de pobreza extrema
con el fin de potenciar las capacidades de sus miembros y ampliar sus alternativas recibiendo apoyos
econ6émicos y asi asegurando un ingreso minimo reduciendo el “desempleo y la pobreza™,

2.- IDENTIFICACION Y DESCRIPCION DEL PROBLEMA

En este trabajo se desarrollé el tema de desempleo y Ia pobreza en Mineral del Chico por lo que nos
encontramos y la que pasa en nuestro Municipio por lo tanto se mencionan puntos importantes , las
consecuencias , las causas, por lo tanto lo mds importante es de contribuir a dotar de esquemas de
seguridad social para asi proteger el bienestar socioeconémico de la poblaciéon de Mineral del Chico,
asegurando un ingreso minimo , como apoyo de proteccion social hacia las personas y tratando de
mejorar la pobreza extrema en la que estamos.

3.- DETERMINACION Y JUSTIFICACION DE LOS OBJETIVOS DE LA INTERVENCION
1.-Niimero de mujeres y hombres beneficiados por el programa BECAS DEL BIENESTAR

2.- Numero de adultos mayores de 68 afios beneficiados por el programa PENSION PARA EL
BIENESTAR DE LOS ADULTOS MAYORES.

3.-Numero de mujeres beneficiadas por el programa SEGURO DE VIDA DE JAFAS DE FAMILIA

3.1 RELACION O VINCULACION CON OTROS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

Tesoreria Municipal.

Y — — - e ————
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4.1 IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION DE LA POBLACION POTENCIAL
LMﬁs de 1800 personas beneficiadas con los programas. —|
4.2 IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION DE LA POBLACION OBJETIVO

Impulsar una sociedad en la que los ciudadanos ejerzan plenamente sus derechos sociales y se reduzcan
las desigualdades de las personas, a fin de lograr un desarrollo integral, sostenible y corresponsable.

POBLACION POTENCIAL POBLACION OBJETIVO POBLACION ATENDIDA

El 30% de avance en los
27 Comunidades Beneficiarios 1800 programas que benefician a
la ciudadania

4.4 FRECUENCIA DE ACTUALIZACION DE LA POBLACION POTENCIAL Y OBJETIVO
Frecuencia de actualizacién es bimestral y semestral. En el cumplimiento de este propasito, la
direccion de Programas Sociales implementa programas para reducir Ia pobreza de la poblacion,
apoyar a menores en condiciones de pobreza y combatir la marginacion en comunidades de la entidad,
en términos de las reglas de operacién respectivas.

4.5.- DESCRIBE COMO SE DEFINIO, CARACTERIZO Y CUANTIFICO A LA POBLACION
POTENCIAL Y OBJETIVO

Padrén de Beneficiarios actualizada del area de Programa Sociales, en coordinacion con la secretaria
del Bienestar

2020 -2024

5.- DISENO DE LA INTERVENCION
PUBLICA

5.1 DESCRIBE LOS BIENES Y SERVICIOS QUE SE ENTREGAN A LA POBLACION

Coordinar los programas y acciones de combate a la pobreza que se ejecuten en el Municipio.

5.2 ESTABLECIMIENTO DE CURSOS DE ACCION (ETAPAS DE LA INTERVENCION)
Atender a todas las comunidades del Municipio, especialmente a los grupos mas vulnerables en el
Municipio con diversos apoyos de asistencia social,

Coadyuvar como Enlace Municipal del programa Becas del Bienestar programa de Inclusién Social
en acciones de acompafiamiento, logistica y seguridad en el simbito municipal con el fin de favorecer
la calidad de la atencion que se brinda a la poblacién beneficiaria y cuidando que se apliquen
debidamente las reglas de operacién,

Es responsabilidad del Enlace Municipal brindar informacion de los programas sociales existentes de
Ia secretaria del Bienestar a las familias, en especial a grupos de alta vulnerabilidad adultos mayores,
madres solteras,

Coadyuvar acciones con personal de la SECRETARIA DEL BIENESTAR para la incorporacion de
familias a los diversos programas sociales ya establecidos por el Gobierno Federal y dar seguimiento
para incrementar el padrén de beneficiados.

53 DEFINIR ESCENARIOS FUTUROS A
ESPERAR
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Generar planes de accién para que Ia poblacién del Municipio no se quede sin apoyos econdémicos y
asi poder satisfacer sus necesidades cotidianas ,

6.1 CRUCE CON OTROS PADRONES DE BENEFICIARIOS DE OTROS PROGRAMAS

AS, INDEPENDIENTEMENTE DEL ORIGEN DE LOS RECURSOS

Padrén Unico de Beneficiarios (PUB) contiene informacién de los beneficiarios de los Programas de
Desarrollo Social, cuya integracion recae en la Secretaria del Bienestar.

ELABORO

CANO JIMENEZ
ENLACE PROGRAMAS SOCIALES

2020-2024
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Datos de Fondo o Programa
Fondo o Programa: Desarrollo Humano e Infraestructura Social

Organo Superior: Municipio Unidad Responsable de la
del Mineral del Chico elaboracion: Programas Sociales

Unidad (es) Responsable (s) de la Operacién del Fondo o Programa:
Programas Sociales

Alineacion

EJE1: Desarrollo Hu'mano e Infraestructura Soéiai

A. Diagnostico del Eje.

El desarrollo social y humano es y sera la tarea fundamental del Gobierno
Municipal, para elevar la calidad debida de sus habitantes, creemos y
estamos convencidos, de que el combate a la pobreza y la marginacién, es
una condicion elemental para garantizar a los habitantes del municipio la
realizacion plena de sus derechos a una vida digna y justa. Por ello
trabajaremos para solucionar las demandas de la sociedad, con un caracter
de responsabilidad, mediante acciones y programas que contribuyan a la
superacion del rezago social y asi poder crear las condiciones propias para
el desarrollo de una sociedad mas prospera y equitativa.

La educacion y la salud, son factores determinantes para la superacion de
la pobreza, por lo que se canalizaran los esfuerzos necesarios a estos rubros
para contribuir de manera responsable en dar forma y esperanza a las
nuevas generaciones de nuestro municipio.

Clasificacion Funcional

Finalidad: Gobierno

Funcién: Desarrolio Humano e Infraestructura Social
Sub funcion: Grupos Vuinerables

DIRECTOR DE PLANEACION MUNICIPAL
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Efciencia| | Eficaci Economia | Calidad Gk

Beneficiar al mayor nimero de ciudadanos en los diferentes programas que existen en el municipio

Padrones internos de registro de los ciudadanos
e~ | Esmego

JFT: Jefas de familia total.
JFB: Jefas de familia beneficiadas. JFT: JFB*JFL/100%
JFL: Jefas de familia de la localidad ]

Verde =- 70%
Amarilio = ENTRE 65% Y -69%
Rojo = MENOR A 64%

-
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Aumento de ciudadanos que se integran al programa

Eficiencia Eficacia Economia[ | Calidad Cobertura ||

Beneficiar al mayor nimero de ciudadanos en los diferentes programas que existen en el municipio

Amarillo = ENTRE 85% Y -69%
Rojo = MENOR A 64%

.
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- | Nimero De Mujeres Y Hombres Beneficiadas Por El Programa De Becas

+

.
>
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Nimero de personas beneficiadas por “becas Benito Judrez”

Eficiencia Eﬁcaclam Ecommlal:] Calidad o ]:]
Recolectar los requisitos necesarios para darlos de alta y que formen parte del padrén de beneficiarios

Lista De Personas Que Realizaron Su Tramite y Estén En Espera

Piaza Principal s/n, Col. Ceniro, Mineral del Chico, Hgo. C.P. 42120, Tel 771 71 509 94, e-mail: presidenci
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Personas beneficiadas por el programa pensién para el blenestar de los adultos mayores . que se encarga de implementar servicios de calidad
orientados a brindar proteccién a los aduitos mayores , a partir de los 68 afios de edad, facilitando el incremento de su bienestar

EST e PR ;L SRR s e

Amarillo = ENTRE 71% Y -80%
Rojo = MENOR DE 70%

L J

»
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Numero De Reportes Entregados Trimestraimente.

Eficiencia Efcaca| x | Economia[ | caiidad Cobertura
e e e e R R e ]

Cumplir Con La Carga De Informacién en Tiempo y Forma a la Plataforma de Transparencia

PTVR: sumatoria de personas que visitaron a la plataforma de
transparencia

Verde =-90
Amarillo = ENTRE 70% A 80%
Rojo = MENOR DE 69%

&
v
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Namero de mujeres beneficiadas por el programa “Seguro de Vida para Jefas de Familia”

Personas beneficiadas por el programa “seguro de vida para jefas de familia” para contribuir a dotar de esquemas de
mmmmwmmmdwmmm de la poblacion en situacion de vulnerabilidad por carencia
0

Numero total de eventos planeados , oficios recibidos por parte del programa y fotografias de los eventos

JFT: sumatoria de personas beneficiadas por el programa

&

e
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Ntimero de Eventos Planeados para la Entrega de Apoyos de los Adultos Mayores

Eficiencia Eficacia Economia| | Caiidad Cobertura

Planear, Disefiar, Programar, Dirigir los Eventos para la Entrega del Programa Pensi6n para el Bienestar de los Adultos Mayores

Numero total de eventos planeados, oficios recibidos por parte del programa y fotografias de los eventos anuales.

E

&
-
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Personas beneficiadas con el programa

Economia| | Caldad Cobertra | |

Recolectar los requisitos necesarios para dar de alta a los beneficiarios

Eficacia

&
v
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Cumplir con los lineamientos de transparencia en el ejercicio de la funcién publica.

Acuses de Transparencia Entregados.

Numero de solicitudes a las que se da contestacion en tiempo y forma

R 4

PTVR: Sumatoria de personas que visitaron a ia plataforma de
transparencia

&
v
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